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2020年度辽宁省科协调研课题选题目录

一、前沿跟踪研究

瞄准新一轮科技革命和产业变革的前沿热点，围绕“一带五基地”建设的相关领域，把握前沿发展动态，研判未来发展方向，提出我省发展战略、发展重点、突破路径以及对策建议，为增强我省核心竞争力提供参考。

1.高档数控机床产业现状及创新发展研究。本研究拟围绕辽宁省高档数控机床领域发展现状、重点企业难点问题进行调查研究，结合对新一轮科技革命和产业变革的前沿分析，找出我省高档数控机床领域的短板与长板，提出补短板、强长板的针对性措施和未来发展战略、发展重点、突破路径等对策建议。
2.铝镁钛等轻金属材料领域前沿跟踪研究。本研究拟在深入调查、分析我省铝镁钛等轻金属材料领域的发展现状以及产业、技术水平基础上，梳理铝镁钛等轻金属材料领域的新技术、新发现、新趋势，研判未来发展演化趋势、前沿热点，提出未来技术的发展方向、发展重点、产业布局和重大关键技术等对策建议。

3.智能电网产业发展及未来技术发展方向跟踪研究。本研究拟围绕辽宁智能电网领域现状及发展趋势进行研究分析，结合省情及现有技术基础，提出未来技术发展方向和对策建议。

二、创新发展战略研究

围绕贯彻落实新发展理念，统筹推进“五位一体”总体布局，协调推进“四个全面”战略布局，聚焦补齐“四个短板”，全力抓好“六项重点工作”，加快推进“一带五基地”建设，判析我省创新发展影响因素和关键要素，为我省创新发展、协调发展、优化产业布局，支撑和推动经济高质量发展提出针对性决策咨询建议。

1.生态环境领域重大科技问题研究。本研究拟围绕辽宁省生态环境领域的重点问题，人民群众关心的生态环境科技问题，深入调查研究，提出对策建议。

2.美国“实体清单”对辽宁高新技术产业及高端制造业的影响及策略研究。本研究拟围绕美国“实体清单”对辽宁高新技术产业及高端制造业的影响进行分析，根据辽宁省现有政策及技术水平评估我省高新技术产业及高端制造业的应对能力，分析在“实体清单”影响下加速本土供应链成长的策略，为帮助企业做好应对准备，形成更稳定、更安全、更优质的供应体系提供政策建议。

3.省内科技型企业创新能力研究。本研究拟围绕辽宁省科技型企业创新制度环境的现状及存在问题，企业创新决定因素，我省企业的科技创新效率，企业创新对高质量发展的影响等进行分析，针对如何合理配置资源，提高科技型企业创新能力，促进我省战略性新兴产业高速发展提供政策建议。

4.辽宁省农业科技创新为现代农业发展提供科技支撑的研究。本研究拟围绕辽宁农业科技发展的现状、存在问题及影响因素，疫情后农业农村经济受到的影响和恢复情况，推动农业强省建设和农业农村高质量发展的各种要素进行分析，为依靠先进的科学技术提高全省农业现代化发展水平，发挥科技创新对农业的带动力，推进农业科技供给高端化、农业产业高新化和农村发展科技化提供政策建议。

5.促进辽宁省科技服务业发展的策略研究。本研究拟调研辽宁省科技服务业发展的成就及存在的突出问题，分析我省新型研发机构发展及科技成果转化落地情况的现状及不足之处，总结其他先进省份科技服务业发展的主要经验和政策，为促进辽宁省科技服务业发展，培育壮大高水平新型社会独立研发机构，促进科技成果转化落地提供政策建议。

6.“上云用数赋智”行动促进中小微企业数字化转型的研究。本研究拟对我省中小微企业数字化转型发展现状及存在的问题和困难进行分析，调研先进省份“上云用数赋智”政策实施情况，为推进我省中小微企业“上云用数赋智”行动，帮助中小微企业快速摆脱疫情困扰加快数字化转型提供政策建议。

7.智慧城市建设与治理的研究。本研究拟调研我省智慧城市建设中存在的管理建设缺项、建设不协调及架构体系不合理等问题，分析智慧城市建设与5G、物联网、大数据、云计算、人工智能等有机融合、协调统一的总体思路，研究智慧城市建设如何更可靠、迅速地实现智慧消防、防灾减灾、各种自然灾害及突发事件等城市应急响应功能，科学布局建设乡镇地区公共应急服务网络，为智慧城市的发展提供技术保障和政策建议。

8.相关领域重大技术装备创新发展研究。本研究拟围绕我省相关领域重大技术装备研究、制造、核心竞争力等方面，研究分析我省相关领域重大技术装备创新发展面临的困难和问题，找出影响重大技术装备创新发展的关键技术、制约因素，提出相关对策建议。

9.医养结合养老服务体系构建的研究。围绕我省医养结合养老服务体系的现状，分析相关法律、法规和配套机制存在的缺失，调研人才队伍建设和信息化建设方面的问题，提供政策建议。

三、科技工作者状况调查研究

深入准确了解我省科技人才政策实施成效，帮助科技工作者向党和政府反映意见建议，更好服务未来人才强省战略和创新型省份建设，服务科协系统全面深化改革，加强对科技工作者的政治思想引领，为科技工作者和相关人才政策制定提供依据。

1.激发科技工作者创新创业积极性的相关研究。调查科技工作者创业创新发展诉求，人才激励与权益保护相关政策落实情况，科技工作者切身利益的重大共性问题等，支撑人才政策的制定和调整。
2.科技工作者弘扬科学家精神加强作风和学风建设状况调查。调查我省科技工作者弘扬科学家精神加强作风和学风建设的现状，从不同维度对科技工作者群体思想状况和价值取向的影响因素进行深入分析研究，探索对科技工作者群体加强思想引导的有效模式，为党和政府制定相关政策提供政策建议。
3.疫情后医护科技工作者心理健康状况调查。调查了解我省医护科技工作者在疫情后心理健康情况现状及心理服务队伍的建设状况，为政府和社会组织提出解决心理健康问题的有效应对策略及政策服务产品。
4.高层次引进人才创新状况调查。调查我省高层次引进人才在辽工作、生活状况，通过数据分析引进人才在我省创新型省份建设中发挥的积极作用，摸清他们发挥作用中存在的体制机制障碍，调查省内相关单位在科技人才引进方面的需求情况及人才引进过程中的难点与痛点，提出适合我省实际情况的，符合我省发展目标的高层次科技人才引进政策与建议。



